2015-2016学年第二学期新教师试讲工作通知

各教学单位：

为提高教学质量，提高新教师教学水平，促进新教师尽快的掌握教学工作规范，根据《河南化工职业学院青年教师培养计划——青蓝工程实施方案（试行）》（豫化院[2012]18号）《河南化工职业学院青年教师“导师制”管理办法》(豫化院[2012]43号)文件精神，力争为新学期开课打好基础，现将本学期新教师试讲工作通知如下：
一、试讲教师范围
2015年新进教师中未经过试讲的教师；
二、试讲内容
1.新教师根据所属教研室或拟任教课程，选择某个或某几个知识点进行讲解，要求内容丰富透彻，教学环节完整；
2.试讲课型可以为理论课、实验实训课，可以板书教学，也可以多媒体结合板书教学；
3.讲课时间为20分钟，专家点评10分钟；
4.试讲评价标准参见附件1。
三、试讲时间及地点

试讲集中安排在6月1日（14周周三），下午14:30开始。理论课安排在​​​​​​​A308、A314教室，体育课在操场，实验实训课根据新教师所试讲课程商定。
四、试讲听课人员

院级专家听课组成员3-4人，院部听课组专家2-3人，教务处、组织人事处、督导办、实训中心、系部主任（副主任）、试讲新教师导师及同组新教师。
五、试讲流程
1．拟开课的试讲教师，需提前填写试讲申请表，向业务所属院部申请试讲；
2．导师审查申请人备课情况，并在申请表中对试讲准备情况进行总评意见；
3．院部签署对新教师试讲的意见，报送教务处申请学院试讲；
4．教务处根据院部上交材料，集中协调安排具体试讲时间和地点，由院部通知到试讲教师本人；
5．教务处负责邀请院级听课专家，院部负责邀请院部听评课专家，两级专家组成员不得少于6人；
6.院部两级专家组成员、教务处、组织人事处、督导办、系部主任（或副主任）原则上参与评议打分，导师及新教师应参加试讲听课，听课后可进行点评但不参与打分；
7．试讲结束后，教务处负责邀请院级听课专家、组织人事处参加试讲最后评议，评议合格，审查签署意见报主管院长批准后，颁发“试讲合格证”。
六、有关说明
1．试讲合格否将作为新教师试用期转正、开课的参考依据，新教师本人及所在院部、指导教师应高度重视，院部需严格把关；
2.院级试讲评议平均分低于75分认定为试讲不合格，延期到下一学期再进行试讲和开课；
3．凡发现未经批准擅自开课者，学院不承认其教学工作量，并通知其停止上课。
附件： 1. 新教师试讲评价标准

2. 新教师试讲申请表
教务处
2016年5月23日
附件1
新教师试讲评价标准
新教师姓名：          试讲题目：                   试讲时间：
	项
目
	内容
	评价标准
	分值

	教学准备环节（10分）
	准备工作到位
（5分）
	（1）提前到岗，多媒体，ppt课件提前或实验器具准备到位；
	

	
	
	（2）佩戴工作证； 
	

	
	
	（3）有考勤，对迟到、衣着不整等学生有批评教育环节；
	

	
	教学资料齐全
（5分）
	（1）教材、教案、教师手册、点名册等资料携带齐全；
	

	
	
	（2）教学资料书写完整
	

	教学过程（90分）
	为人师表
教书育人
（10分）
	（1）衣着服饰得体，言语文明、举止稳重；
	

	
	
	（2）寓教于乐，知识的传授中体现育人；
	

	
	教学理念
（10分）
	（1）教学理念先进，教学目标明确
	

	
	
	（2）认真备课，备课材料丰富，逻辑条理清晰；
	

	
	
	（3）教学设计能体现现代教改理念，注重职业技能培养；
	

	
	
	（4）注重学情和培养方向，教学针对性强； 
	

	
	教学内容
（40分）
	（1）教学环节布置合理；
	

	
	
	（2）教学内容充实，结构科学合理； 
	

	
	
	（3）基本思路清晰，教学目标明确，重点难点突出；
	

	
	
	（4）教学内容理论联系实际，吸引学生的兴趣，注重教学效果；
	

	
	
	（5）教师知识面宽，能以自己独到思维、方法、经验影响和带动学生；
	

	
	教学方法
（20）
	（1）用普通话授课，语言清晰，语言具有启发性； 
	

	
	
	（2）关注学生，注重调动学生的学习积极性，课堂师生互动效果良好，课堂气氛活跃；
	

	
	
	（3）能有效地利用现代教育技术手段及各种教学辅助手段，计算机技术操作熟练；
	

	
	
	（4）教学模式、教法灵活有创新，注重启发学生思考问题，注重培养学生的专业能力、动手能力和创新能力；
	

	
	板书及课件
（10分）
	（1）板书设计合理，使用文字符号规范，书写流畅；
	

	
	
	（2）课件制作精细、效果好；
	


	专家听课意见

	优点及
特色创新
	

	缺点及
不足
	

	建议
	

	评分
	
	专家签字
	


附件2
河南应用技术职业学院
      年新教师试讲申请表
                         填表时间：201  年  月   日
	姓 名
	
	性 别
	
	民族
	
	照片

	出生年月
	
	入职时间
	
	

	学位（学历）
	
	毕业学校
	
	

	所学专业
	
	QQ
	

	手机
	
	E-mail
	

	学习
工作
经历 
	

	试讲类型
	□首次开课  □停课后复开课
	试讲课程
	

	试讲题目
	

	试讲课类型
	□板书教学  □板书结合多媒体教学  □实验实训教学

	导师对
试讲备课
情况总评
	             签字：                年    月    日

	院部对
试讲意见
	                 签字（公章） ：             年    月    日

	试  讲  申  请

	

	教务处
意见
	             签字（公章） ：          年     月     日

	拟定院级
试讲时间
	定于       年     月     日星期      进行院级试讲。


2

