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河南应用技术职业学院教务处编印  2021年4月7日
一、学校教学工作
★3月29日，组织经济管理学院、护理学院、化学工程学院、信息工程学院完成2021年4个新专业的申报工作。
★3月30日下午，河南省教育厅科技与信息化处杨学勇处长莅临我校就信息化建设和科研管理工作进行指导和调研。
★3月31日，参加“河南省高校实验室工作研究会第八次会员代表大会”有关领导和部分高校负责人一行80多人到我校，深入了解职业院校实验室建设情况。
参观结束，郑州大学实验室管理中心主任、研究会副理事长马国杰教授对我校实验室建设给予高度评价，坚持实验室开放、共享、服务体系。
★基础教学部完成2192名师生“2021年上半年计算机辅助普通话水平测试”网报工作。
★组织各学院完成在校生2020-2021学年第二学期超星尔雅通识课网上选课，并已开始学习。
★4月2日和6日，组织各教学部门完成清明节前、节后课堂教学检查，总体运行情况良好，平均到课率为94.84%。
★完成发放2021年59名专升本艺术考生准考证。
★向中原区招办报送我校2021年专升本考试标准化考场建设情况周报。
★开展关于“礼赞建党百年，矢志为党育人” 师德教育主题征文和师德师风优秀案例评选工作。
二、院（部、中心）教学工作动态
（一）化学工程学院
1.召开两次专题会议，传达双高工作会议精神，督促各教研室推进和布置相关工作。
2.4月2日，组织教研室主任和部分实验室管理员开展实验室材料仪器的整理、维护工作。
（二）制药工程学院
1.3月30日，药物制剂教研室召开 “双高建设”专题会议，细化建设任务。
2.4月2日，选拔“化学实验技术”技能竞赛团队成员，并集体研讨备赛方案。
3.4月6日，组织相关教师编写2022年入库建设项目《中药材素材库及智能识别平台建设》项目申报书。
4.4月7日，参加“校级教学能力比赛”的参赛团队完成5个作品的制备工作。
5.4月8日，参加学校 “高等职业教育的改革与发展”专题讲座。 
（三）医药学院
1.开展实训实验室安全治理工作，为每个实验室配发《实验室安全管理制度》宣传展板和《实验室安全手册》。
2.4月2日，召开教研室主任工作会议，研讨财政入库项目申报、1+X证书试点工作推进、教师教学能力大赛和职业技能大赛中药传统技能赛项申报工作。 
3.开展多次教学检查，并对出现的问题进行督促整改落实。
（四）机电工程学院
1.完成2020级机电一体化专业扩招弹性学制学生本学期开课工作。
2.完成校级教学能力大赛备赛工作。
3.4月2日，赴陕州产业学院开展“汽车检测与维修技术”专业调研工作。
4.完成河南卓控智能科技有限公司驻我校工作站协议签订工作。  
（五）信息工程学院 
1.3月24日，召开校企融合发展暨联想RISE智能化专业群构建第二次研讨会。
2.3月26日，与经济管理学院联合举办校企合作产教融合洽谈交流会。
3.3月31日，派遣教师代表赴达内集团北京基地企业开展产教融合调研。
4.校级教师教学能力大赛参赛团队积极开展备赛工作。 
[bookmark: _GoBack]5.4月1日，教研活动：推进青教赛、双创比赛；十四五项目申报；学生技能竞赛的选拔和备赛，活动后，分专业教研：
（1）软件专业立体化教材编写方案研讨；
（2）视传专业联合AAA教育进行课程研讨；
（3）移动通信专业设备培训。 
（六）护理学院
1. 3月31日，邀请河南省医学教育研究会秘书长、郑州大学护理学院教授刘桂萍举办讲座，主题为“新时代医学教育创新发展的思考”。
2.护理学院组建3个教学团队，报名开展“教学能力比赛”备赛及前期视频录制工作。
3.启动“河南省技能大赛”备赛工作，我院将针对3项技能竞赛进行积极筹备训练。
4.3月30日，开展“专项职业能力培训申报”工作。
（七）建筑工程学院
1.3月29日，撰写我校建筑专业大类单招职业适应性测试和职业能力测试考试大纲。
2.3月31日，派遣部分教师赴河南建筑职业技术学院开展学术交流，学习园林专业和园艺竞赛等方面的经验。
3.4月7日，完成三个团队的教师教学能力竞赛备赛工作。 
4.督促各项学生技能竞赛准备工作及新项目申报工作。
（八）经济管理学院
1. 4月1日下午，在学生活动中心举办 “保险让生活更美好”专题知识讲座。
2.专题解读教育部2021竞赛赛项规则，专设备赛场地、参赛学生停课集训，积极备赛。
3.教师技能竞赛团队积极雕琢作品，充分利用假期等时间完成脚本、录课等备赛工作。
4.召开3月份双高专项推进会，进一步明确责任，审定工作内容、进度和成效。
5.3月31日，会计教研室赴河南交通技术职业学院就“智能财税1+X证书项目”进行实地调研。
（九）商学院
1.召开2021年单招招生工作会议。对2021年商学院的单招工作进行了详细的部署。
2.4月1日下午，召开商学院双高建设推进会，在线开放课程主持人、教材主持人进行了集中汇报。
3.技能竞赛备赛开展以来，各个团队抓紧时间认真准备。 
（十）本科部
1.向各教学部门下达下学期的教学计划，安排任课教师。
2.开展本科部17级毕业生毕业设计初期抽查工作。
3.与河南工业大学协商敲定17级毕业生人才培养方案修订标准，以及最低毕业学分要求。
[bookmark: _Hlk68170852]（十一）思想政治理论教学部
1. 3月29日，开展“学党史”的课堂党史学习教育活动。
2.3月30日，开展“讲好中国故事”学生视频作品评选活动。
（十二）基础教学部
1.3月30日，全体专兼职教师学习工作纪律。 
2.王莹、李改玲团队利用清明节假期在智慧教室录课，积极备赛2021年校级教学能力比赛；李改玲团队积极备赛外研社杯教学之星大赛；王迎璞团队积极备赛全国职业院校外语微课比赛。
3.4月7日下午，劳动教育课任课教师在办公楼110室开展集体备课。
4.承办我校 “礼赞建党百年，矢志为党育人” 师德教育主题征文评选工作。
（十三）体育教学部
1. 举办以“让运动成为习惯，让生命更加精彩”为主题的我校第五届体育文化节，开启篮球、排球、羽毛球联赛。
2.校田径队、网球队、羽毛球队、乒乓球队教练和队员为5月份的省赛刻苦训练、积极备赛。
3.组织参加体育文化节健美操、啦啦操比赛的学生进行第二、三次集训。
（十四）心理健康教育中心
1.3月30日，针对如何更好开展课程思政和线上课程进行研讨。
2.组织本部门教师参与首席技师遴选工作。
（十五）就业创业指导中心
开展我校第五届创新创业大赛筹备工作。
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